FYRIRMYNDARFELAG iSi-HANDBOK

Formali

Ageeti vidtakandi!

U hefur na fengid i hendur handbdk um gaedavidurkenningu sem iSi hef-
ur sampykkt ad veita peim félogum/deildum sem vinna fyrirmyndarstarf
med barna- og unglingaiprottir.

[ samraemi vid skilgreiningar i stefnuyfirlysingu iSI um barna- og unglingaiprottir
er hér att vid ad born séu allir til og med 12 ara og unglingar séu allir 13-19 ara.

Pessi handbok er hugsud sem hjalparteeki fyrir pitt félag til ad 6dlast vidurkenn-
ingu ISi sem FYRIRMYNDARFELAG.

/L}tgefandi: iprétta- og Olympiusamband islands 2004, Umsjon med efnistflun: Kristinn J. Reimarsson. \
Utlit og umbrot; Gudni R Bjérmsson. Prentun: Offset ehf. Umsjon med endur(tgafu; Petrin Bj. Jonsdottir og Andri Stefansson.
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Norges ldrettsforbund, Idrettens Studieforbund , Klubben min, 1. (tgafa, Osl6 1998.
Morten Emil Berg; Klubbutvikling, Universitetsforlaget, 2. (tgafa, Osl6 1991,

kTeikningar: Fred Berger (fengnar med leyfi fra Norska ipréttasambandinu). /
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ddragandi pessa gaedaverkefnis er nokkur. I arslok 1997 skipadi stjorn Ut-

breidslu- og prounarsvids iSi priggja manna nefnd til ad moéta tillégur um
hvernig standa maetti ad pvi ad veita gaedavidurkenningar fyrir iprottastarf. | nefnd-
inni voru Hafsteinn Palsson, Asgerdur Hallddrsdéttir og Haraldur K. Haraldsson.
Nefndin skiladi tillogum sinum a vordégum 1998 og voru paer kynntar svidsstjorninni
og Framkveemdastjorn ISI.

Stefani Konradssyni, framkvaeemdastjora, Sigurdi Magnussyni, svidsstjora og Fri-
manni Ara Ferdinandssyni, verkefnastjora var falid ad utfeera tilldgurnar frekar og
leggja fram lysingu & aframhaldandi vinnuferli. A grundvelli peirrar lysingar var sid-
an skipadur priggja manna styrihépur sem hafoi umsjon med verkefninu, en i honum
voru Ingolfur Freysson, formadur, Ragnhildur Skaladottir og Kristinn Reimarsson.
Frimann Ari starfadi med styrihbpnum.

Styrihdpurinn leitadi til nokkurra valinna ipréttafélaga, deilda og ipréttabandalaga
um ad pau tilnefndu fulltria sina i vinnuhdp sem veeri atlad ad mota tillégur ad
vinnureglum og geedakréfum sem gaetu ordid forsendur ad geedavidurkenningu fyrir
barna- og unglingastarf. Eftirtaldir adilar attu fulltrda i vinnuhdépnum og toku patt i
préunarferlinu:

Knattspyrnudeild Breidabliks
Sundfélag Hafnarfjardar

Skidaréd Akureyrar
Handknattleiksdeild FH

Tennis- og Badmintonfélag Reykjavikur
ipréttabandalag Akraness

Keflavik, iprétta- og ungmennafélag
iprottafélag Reykjavikur

Vinnuhopurinn hélt alls atta vinnufundi & timabilinu fra 18. nGvember 1998 til 22.
mars 1999. A sidasta fundi sinum lagdi hann lokahond & tillégur sinar og gekk fra
peim til kynningar fyrir Framkvaemdastjorn iSI.

A fundum sinum fjalladi vinnuh6purinn um fjélmarga peetti i starfsemi iprottafélaga

og deilda auk pess sem sjénarmid sveitarfélaga til geedaverkefnisins voru reedd &
einum vinnufundi. Hopurinn var sammala um ad raunhgeft veaeri ad meta og veita
gaedavidurkenningu fyrir eftirtalda peetti: 3
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» Umgjorad pjalfunar og keppni
* pjalfaramenntun

* Félagsstarf

« Skipulag félags/deildar

* Foreldrastarf

* Fraedslu og forvarnir

* Jafnréttismal

» Umhverfismal

* Fjarmalastjorn

Innan hvers pattar geta svo verid fleiri undirpeettir sem huga verdur ad adur en sott er um geeda-
vidurkenningu.

Afrakstur préunarferilsins er m.a. pessi handbdk sem vonandi nytist ykkur til ad audvelda vinnu
vid umsokn ad gaedavidurkenningu. Han var fyrst gefin Gt i méppu i lok ars 2001 og henni dreift til
iprottahreyfingarinnar i upphafi arsins 2002. NG kemur han Gt & geisladiski og & vef iprétta- og
Olympiusamband islands og verdur pannig adgengilegri fleiri adilum hreyfingarinnar.

Auk pessarar handbokar hefur ISi gefid ut kynningarbaekling um verkefnid og radid verkefnis-
stjora, Petranu Bj. Jonsdottur, sem hefur pad ad meginmarkmidi ad kynna verkefnid og adstoda
iprottafélogin vid ad vinna ad umsdknum og saekja um pessa vidurkenningu.

Markmid

ipréttahreyfingin gerir kréfur til samfélagsins um studning, beaedi adgang ad mannvirkjum og bein-
an fjarstudning. iprottahreyfingin vill ad litid sé & pennan studning sem endurgjald fyrir pjonustu
sem hun veitir 6llum pegnum samfélagsins. Til pess ad slikar krofur séu truverdugar og réttlaetan-
legar parf ipréttahreyfingin ad syna pad i verki ad hun geri raunhaefar krofur til sjalfrar sin hvad
vardar gaedi og innihald pess starfs sem han vinnur. Petta hefur hiin gert med sampykkt stefnuyf-
irlysinga um afmarkada malaflokka, par sem fram kemur ad hvernig starfi sé stefnt. Slikar stefnu-
yfirlysingar hafa m.a. verid sampykktar um barna- og unglingastarf, menntun pjalfara og for-
varnastarf.

Med pvi ad taka upp gaedavidurkenningu fyrir ipréttastarf geta ipréttafélog eda deildir 1atid gera
uttekt a starfsemi sinni eda hluta hennar midad vid paer geedakrofur sem ipréttahreyfingin gerir.
Standist pau pessar krofur fa pau vidurkenningu & pvi fra iSi.

Liklegur avinningur af slikri vidurkenningu er margvislegur. Félég og deildir sem hljota vidurkenn-
ingu eettu ad eiga audveldara med ad afla sér studnings fra sveitarféléogum sinum og 6drum
studningsadilum, sem frekar vilja leggja nafn sitt vid fyrirmyndarféldg en 6nnur féldg. Litil félog
og deildir geta fengid studning fra sveitarfélagi til ad verda sér uti um vidurkenningu. Stor félég
og deildir purfa ef til vill ekki slikan studning en geta hinsvegar fengid styrk fra sveitarfélagi
vegna pess ad pau hafa pegar nad i vidurkenninguna. Timi og fjarmunir félaganna munu pvi nyt-
ast betur. Foreldrar munu veentanlega frekar senda bérn sin til fyrirmyndarfélaga en annarra fé-
laga. betta aetti ad verda féldgum hvatning til ad beeta starf sitt og uppfylla gaedakrdfurnar, til ad
geta fengid vidurkenningu. Afraksturinn verdur veentanlega betra iprottastarf og betri imynd
hreyfingarinnar.
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Leidbeiningar vegna handbodkar

A bladsidu 8 er gatlisti yfir pa paetti sem hafdir eru til hlidsjonar vid framkvaemd
gaedavidurkenningarinnar. Eins og adur hefur komid fram eru petta niu peettir og eru
undirpaettir vid suma peirra. Til ad hlj6ta geedavidurkenningu fra ISI parf félag/deild
ao uppfylla 6ll pau skilyrdi sem koma fram & gatlistanum hljéta geedavidurkenningu
fra ISI parf félag/deild ad uppfylla pau skilyrdi sem sett eru fram & gatlistanum eda
syna fram & ad pau stefni pangad a naestu misserum. b6 geta sumir peettir verid pess
edlis i starfi félagsins/deildarinnar ad ekki er haegt ad uppfylla pa. parf p4 ad koma
skyrt fram & umsdknareydubladi hvada peettir pad eru og rokstudningur asamt gogn-
um sem stydja pad ad undanpaga sé veitt.

Naudsynlegt er ad skoda vel pa paetti sem merkt er NEI vid a gatlistanum. Hver patt-
ur hefur sinn kafla i handbokinni og eru par leidbeiningar um hvernig best er ad haga
vinnu sinni | pa att ad na fram peim skilyroum sem parf til ad hljéta geedavidurkenn-
ingu ISI. Naudsynlegt er ad skoda alla handbdkina p6 svo ad viskomandi telji ad &-
kvednir peettir séu pegar uppfylltir, pvi undir hverjum kafla kemur fram hvada gogn
burfa ad fylgja umsokninni.

Adur en sétt er um gaedavidurkenningu er naudsynlegt fyrir stjorn félagsins/deildar-
innar ad setjast nidur med 6llum peim adilum er koma ad barna- og unglingastarfi fe-
lagsins/deildarinnar og fara yfir hvern patt fyrir sig, pvi pad er prennt sem geedaverk-
efnid gengur at a:
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1 Ad sem flestir i félaginu, adalstjorn, unglingarad, foreldrarad og adrar nefndir,
setjist nidur og raedi malefni félagsins/deildarinnar. Naudsynlegt er ad allir midli
reynslu sinni, pekkingu og skodunum til ad na fram sem bestum arangri i starfinu.
Magn peirra gaeda sem sidan nast innan hvers ipréttafélags er had vilja félags-
manna og vinnulagi pess. pvi fleiri sem taka patt, pvi meiri moguleiki er & pvi ad vel
gangi hja félaginu. Engin kedja er sterkari en veikasti hlekkurinn og pvi er mikil-
vaegt ad allir taki patt i pessari vinnu og samraemi markmid sin og vinnuadferdir.
Hvad getum vid gert fyrir félagid?

2 Ad félagid/deildin vilji gera betur en pad gerir i dag og pvi er naudsynlegt ad
meta starfid i heild sinni, kosti og galla, teekifeeri og 6gnanir. Alltaf er haegt ad gera
gott félag betra.

3 Ad baeta imynd félagsins/deildarinnar. bvi er naudsynlegt ad meta hvern patt
geedavidurkenningarinnar Ut fra pvi:

* hvad erum vid ad gera i dag?

* hvad atlum vid ad baeta, ad hverju aetlum vid ad snda okkur,?
* hvernig aetlum vid ad komast pangad, nd okkar markmidum?
* hver ber abyrgd & hverjum peetti?

* hvenaer & vidkomandi paetti ad vera nad?

Hugsjon Olympiuhreyfingarinnar er falin i ordunum Citius - Altius - Fortius sem & is-
lensku Utleggst hradar - heerra - sterkar. bessi prju ord hafa i gegnum arinu fyrst
og fremst att vid ipréttamanninn (idkendann) en geta mjog gjarnan att vid félag/-
deild i heild sinni, pvi i gegnum geedaverkefnid getur félag/deild ordid betra -
sterkara - lifskroftugra og starf pess faglegra - éflugra - arangursrikara.

Heimurinn er i stédugri préun og par er starf og starfsumhverfi ipréttahreyfingar-
innar ekki undanskilid. bvi er mikilvaegt ad markmid og starf félagsins/deildarinnar
sé i stodugri endurskodun. bad sem gert er i fyrstu atrennu parf ekki ad vera full-
komid pvi ad allt préunarstarf tekur sinn tima. Po6 svo ad félag hljoti vidurkenningu
iSi sem fyrirmyndarfélag er ekki par med sagt ad félagid getid andad léttar og tekid
lifinu med ré.

Gaedavidurkenningin & ad kalla & virkara eftirlit almennings, foreldra, forystumanna
sveitarfélaga og idkenda sjélfra og pvi er naudsynlegt fyrir stjorn hvers fé-
lags/deildar ad halda voku sinni og vera stédugt med hugann vid starfid. Geedavio-
urkenning er veitt til fjdgurra ara og parf pa ad seekja um a nyjan leik en félag sem
hiytur vidurkenningu ISI sem fyrirmyndarfélag parf ad skila inn & hverju ari skyrslu
um starfid.
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- Rikisskattstjori hefur gefid t leidbeiningar um skattskyldu ipréttafélaga. 1 pvi riti
kemur skirt fram ad pjalfarar uppfylli i faestum tilvikum paer kréfur sem gerdar eru
til verktaka. Til ad hljota vidurkenningu sem Fyrirmyndarfélag/deild parf ad koma
skyrt fram hvernig pessum malum sé hattad i félaginu og ad pad sé fyrirséd
hvernig uppfylla eigi pessar krofur.

- Umhverfismal hafa oft verid til umraedu og hefur sumum pott sem pad mélefni
eigi ekki vid iprottastarf. [ l6gum [Si segir:

,Einnig heitir IS pvi ad stydja og efla virdingu sidareglna i iprottum, ad berjast
gegn lyfjamisnotkun og ad syna abyrga umhyggju gagnvart malefnum a svidi
umhverfisverndar, er & reynir i sambandi vid iokun iprotta.

I pvi fellst ad taka eins og kostur er tillit til umhverfisins og méta stefnu sem felur i
sér einhverja adkomu ad pessum malaflokki. ipréttagreinarnar hafa mismunandi
adkomu ad umhverfismalum en allir eiga ad geta lagt eitthvad ad morkum.

- Launamal pjalfara og menntun peirra hafa oft verid til umfjollunar. Félég purfa ad
marka sér akvedna stefnu i pessum malum pannig ad gedpoéttadkvardanir og
tengsl adila radi ekki 6llu um launamal heldur sé m.a. tekid tillit til menntunar,
umfangs og reynslu.

- Jafnrétti felur i sér vidamikla skilgreiningu. Margir lita & pad ord sem jafnrétti
kynjana en i rauninni getur pad att vid alla pjodfélagshopa eda aldurshopa. | pes-
sari Utgafu af handbokinni er pessi skilgreining vikkud og féldg hvétt til ad sinna
pessum mismunandi pjédfélagshdépum & sanngjarnan hatt.
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Gatlisti v/geedaverkefnis

1. Skipulag félags/deildar:;

a) Skipurit er til stadar: ja U nei  []
b) Markmidssetning félags/deildar er skyr: ja U nei [
¢) Ungt félk & aldrinum 16 - 25 ara a

fulltrda/aheyrnaradila i stjorn félagsins eda hefur a

annan hatt ahrif 4 starf félagsins, s.s. ungmennarag: ja [] nei []

2. Umgjoro pjalfunar og keppni:

a) Starfad er i samraemi vid stefnuyfirlysingu ISI

um iprottir barna og unglinga: ja U nei [
b) Félagid/deildin hefur latid Uthda kennslu- og

afingaskra par sem fram koma markmid pjalfunar i

hverjum aldurflokki fyrir sig: ja U nei [
3. Fjarmalastjorn:

a) Bokhald yngri og eldri flokka er adskilid: ja U nei [
b) Fjarhagsaaetlun fyrir rekstrararid liggur fyrir: ja U nei [
c) Laun pjalfara eru samraemd: ja U nei  []
d) bjalfarar eru launpegar: ja U nei  []
4, bjalfaramenntun:;

a) bjalfarar hafa menntun samkvaemt kréfum iSi: ja U nei [
b) Adstodarpjalfarar eru til stadar ef um stéra

hopa er ad reeda: ja U nei [
c) Samradsfundir eru haldnir & medal pjalfara: ja U nei [
5. Félagsstarf:

a) Aeetlun um félagsstarf liggur fyrir: ja U nei [
6. Foreldrastarf:

a) Verksvid foreldrarada er skilgreint: jia [ nei  []
7. Freedslu- og forvarnarstarf:

a) Félag/deild hefur métad sér stefnu i

freedslu og forvarnarmalum: jia [ nei  []
8. Jafnréttismal:

a) Félag/deild sinnir til jafns krofum beggja kynja

til iprottaidkunar: ja U nei []
b) Tekio er tillit til mismunandi pj6dfélagshopa,

(fétlun, baseta, pjoderni, litarhattur): ja U nei  []
9. Umhverfismal:

a) Félag/deild hefur métada stefnu: ja L] nei [
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a) Skipurit er til stadar

Midad vid paer krofur sem gerdar eru til ipréttahreyfingarinnar i dag verdur skipu-
rit ad vera til stadar. bad parf ad vera lifandi og geta tekid breytingum Ut fra ad-
steedum hverju sinni. Skipurit er naudsynlegt til ad gera grein fyrir uppbyggingu
félagsins og eins til ad tryggja ad upplysingaflaedi a milli adila fari réttar bodleidir.
Skipurit parf ad vera einfalt og dbyrgdarmaork skyr. Skipurit geta verid mismun-
andi eftir steerd félags/deildar og m.a. pvi hvort ad um sérgreina- eda fidlgreinafé-
lag er ad reeda. Hér a eftir fylgja tvd synishorn af skipuritum ipréttafélaga.
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Fjolgreinafélag - hugmynd ad innra skipulagi
[ Adalfundur ]
[ Adalstjorn }
[Framkvamdastiﬂrn ]
e ~
Verslun
Mattaka
-y = Rasting
[Framkvaamdastjorl }7 Badvarsia
Vidhald
Framkvamdir
\ J
( Badminton ] ( Knattspyrna )
[ Blak ) [ iprottaskoli )
rHandknaitIeikur\ ( Skidi )
( Jidé )
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Sergreinafélag - hugmynd ad innra skipulagi

|

Adalfundur

]

|

Stjorn

lf‘ >

EiW

]—[ Fulltraarad ]

- A
., . Verslun
[ Framkvamdastjori ‘— Mittaka

e N\
Afreksrad
Ungmennarad
Trimmrad
Foreldrarad
. J

Rasting
Badvarsla
Vidhald
Framkvaemdir

[ Matahald ]

[ Motanefnd J

[ Domaranefnd ]

[ bjalfun ]

[ Yfirp

jalfari J

. J/

{ Born og unglingar J [ Afreksfdlk J [Eldri idkendur J

[AlmennirhéparJ [ KeppnishéparJ [ iproittaskoli ]

11
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b) Markmidssetning félags/deildar er skyr

Markmid félags/deildar purfa ad vera skyr og meelanleg. Ekki er ndg ad visa i mark-
mid félagsins i [6gum pess til ad fa vidurkenningu sem fyrirmyndarfélag. Markmidin
purfa ad vera prenns konar:

< 1. félagsleg > < 3. fjérmélaleg>

Markmidin purfa ad vera hinum almenna félagsmanni synileg og leidir ad peim
skyrar.

Pessi pattur er einn sa mikilvaegasti til ad aukin gaedi néist i starfi félagsins. Eigum
vid ad efla geedi starfsins er mikilvaegt ad byggja afram a sterkum hlidum félagsins
og sidan taka til endurskodunar og gera breytingar & veikum hlidum pess. begar
talad er um markmidssetningu pa er att vid pa dskastéou sem vid viljum ad félagid
starfi vid (i). Markmidin sem vid setjum okkur purfa ad vera skyr, raunheef, eftir-
soknarverd og ekki sist timasett. Pegar vid setjum okkur markmid pa purfum vié ad
horfa til priggja mikilvaegra spurninga:

1. Hvad viljum vid gera?

* hver er okkar metnadur?

* hvernig viljum vid ad félagio starfi?

* hversu hatt eigum vid ad teygja okkur?
2. Hvad getum vid gert?

« hvad er til rddstofunar? fjarmagn, adstada, timi, pekking, folk
3. Hvad eigum vid ad gera?

« samkv. l6gum ISi

« samkv. sampykktum félagsins

* hverjar eru veentingar innan félagsins

* hverjar eru veentingar samfélagins

pegar vid setjum okkur markmid er mikilvaegt ad skipta peim

upp; adalmarkmid, undirmarkmid og vinnumarkmid. Saman ABal-

vinna pessi markmid saman og skapa grunninn af pvi sem markmid
félagid stendur fyrir. Adalmarkmidin segja til um hver .
6skastada félagsins & ad vera. Undirmarkmidin lysa pvi f;r':tgj:gg
hvad vid purfum ad gera til ad na adalmarkmidunum Fjarmalaleg

og vinnumarkmidin eru lysing & pvi hvernig hin dag-

. Al 2 . . . Undirmarkmid
lega vinna i félaginu a ad virka til ad undir- og ad-

almarkmidunum verdi nad. Haegt er ad setja Markadsmal
tta upp i pyramida til nanari Gtskyringar. Farmalastyring
pe pp I py yringar. Fjdlgun félaga

Koma a iprottaskdla
Gefa it fréttabréf
Allir flokkar spila i efsta ridli
Vinnumarkmid

Daglegt amstur
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c) Ungt folk a aldrinum 16 - 25 ara &

fulltra/aheyrnaradila i stjorn félagsins
Unga folkid & rétt & pvi ad eiga fulltria/dheyrnaradila i stjornum félaga likt og er i
framhaldsskélum landsins og & unglingastigum grunnskolans. bar eiga nemendur
rétt a pvi ad skipa fulltra i ymis konar rad innan skélakerfisins.

Hatt i 80% iokenda innan ipréttahreyfingarinnar er & aldrinum upp ad 25 &ra aldri.
[ all flestum tilfellum & pessi hdpur engan fulltria sem talar mali peirra innan
hreyfingarinnar. Ein af sampykktum stefnuyfirlysingarinnar er su ad iprottirnar
séu lagoar upp fra forsendum unglinganna. Ekki eru allir sem taka stefnuna a
toppinn en vilja mjog gjarnan f& ad vera med. Til pess ad aherslur i starfi félaga/-
deilda séu i samraemi vid oskir/veentingar unga folksins er mikilveegt ad pau eign-
ist fulltrda i stjornum félaga. Einnig meetti na pvi fram med pvi ad koma & sérstoku
unglingaradi innan félagsins. Aukin hlutdeild ungs folks i leidtogastorfum tryggir
ad hugmyndir peirra, dskir og parfir komast & framfeeri. Einnig eetti pad ad tryggja
ao edlileg endurnyjun & leidtogum innan hreyfingarinnar eigi sér stad en skortur a
leidtogum er ad verda vandamal. Ferskar hugmyndir hinna ungu og reynsla hinna 13
eldri eru géd blanda.
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Til ad audvelda mat & stédunni um skipulag félagsins er rétt ad svara eftirfarandi

spurningum:

N\

Gatlisti vegna skipulags félags:

* Skipuritid tekur til allra patta i starfsemi félagsins ja [
« Skipuritid er einfalt. jald
« Markmid félagsins eru skyr og meelanleg. ja ]
» Markmid félagsins eru raunhaef jall
« Ungt félk & fulltria i stjérn félagsins ja [

nei []
nei [
nei [
nei [
nei []

14

NU pegar stadan hefur verid lauslega metin er rétt ad taka hana saman og skrifa
nidur nakveemlega hver stadan er i dag. Hvernig 6skum vid pess ad han verdi og

hvad getum vid gert til ad breyta henni?

Hver er stadan i dag?
- Hvad gerum vid vel?
- Hvad getum vid gert betur?

Hver er 6skastadan?

- Hvernig skipurit hentar félaginu best?

- Hver eru félagslegu markmidin?

- Hver eru iprottalegu markmidin?

- Hver eru fjarméalalegu markmidin?

- Hvernig er audveldast ad koma skodunum unglinganna
i félaginu & framfeeri vid stjérnina?

Hvad getum vid gert til ad komast naer 6skamarkmidunum:
- Hvernig framkveemum vid?

- Hver ber abyrgd? (nafn: ........ccccoeoevveviverennen, )

- Hveneer a ad framkvaema?

- Hveneer a framkveemd ad vera lokid?

- Hver hefur eftirlit med framkvaemdinni?  (nafn: ..o,

Fylgigogn:
- Skipurit
- Sampykkt markmid félagsins; félagsleg, iprottaleg og fjarhagsleg.

- Stadfesting a tilvist unglingarads, t.d. med tilvisan i skipurit/stadfesting a

aldri stjornarmanna.

)
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2. Umgjora pjalfunar og keppni @

a) Starfad er i samraemi vid stefnuyfirlysingu IS um
iproéttir barna og unglinga

Adur en lengra er haldid er naudsynlegt ad lesa yfir stefnuyfirlysinguna
0g sjé hvad han felur i sér.

Stefnuyfirlysing um tilhdégun ipréttauppeldis
askufolks innan iprottahreyfingarinnar
Sampykkt & 63. [prottapingi ISI & Akranesi 26. - 27. oktéber 1996

1. Andi stefnunnar

Su stefna sem hér er meelt med hefur pad ad leidarljési ad iprottaidkun skuli vera proskandi baedi
likamlega, sélreent og félagslega. Med pvi méti ma skapa adsteedur fyrir mun fleiri bérn og ung-
linga til ad njota sin innan iprottahreyfingarinnar.

Med skipulegri og markvissri pjalfun eins og hér er lyst ma skapa bérnum og unglingum adstsedur
til ad verda afreksmenn seinna meir & lands- eda alpjoda meelikvarda pegar peir hafa mesta lik-
amlega og sélraena heefileika til pess. Ad sama skapi er gert r&d fyrir ad peir sem ekki velja af-
reksmennsku eda keppnisiprottir fai teekifeeri til ad stunda iprottir eda likamsraekt vid sitt heefi.
Vardandi pau aldursmérk sem gengid er Gt fra verdur ad gera rad fyrir &kvednu svigrdmi og
sveigjanleika vegna mismunandi reglna sem gilda i hinum ymsu iprottagreinum og mismunar &
proskaferli milli kynja og einstaklinga.

Med nedangreindum adferdum ma tryggja mun meiri fjdldapéatttoku i ipréttum en adur hefur
pekkst og skapa um leid adsteedur fyrir fleiri afreksmenn og meiri afrek en adur hefur pekkst.

2. Skilgreiningar
Mead barnaipréttum er att vio iprottir fyrir bérn & aldrinum til og med 12 ara.
Med unglingaipréttum er att vid iproéttir fyrir bérn a aldrinum 13-19 ara.

3. Markmio
Ibréttapjalfun barna og unglinga hafi eftirfarandi markmid:
a) 8 araog yngri:
-A0 auka hreyfiproska
-Ad fyrstu kynni af ipréttum verdi jakveed
b) 9-12 &ra:
-Ad beeta teeknilega faerni.
-Ad auka pol.
-Ad auka kraft.
-Ad auka lidleika.
-Ad vekja iprottadhuga fyrir lifstio.
c) 13-16 ara:
-Ad auka pol.
-Ad auka kraft.
-Ad auka hrada.
-Ad auka lidleika.
-Ad vidhalda og beeta adur leerda teeknilega feerni.
-Ad skapa félagslega jakveedar adstaedur og umhverfi med ipréttastarfinu
-Ad kynna keppnis- og afreksiprottamennsku og pann hugsunarhatt sem naudsynlegur er
til ad &rangur naist.
-Ad kynna pa moguleika sem bjddast peim sem vilja idka iprottir sem
likamsraekt og vegna félagsskaparins. 15



FYRIRMYNDARFELAG iSi-HANDBOK

Umgjoro pjalfunar og keppni
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d) 17-19 ara:
-Ad allir pjalfunarpaettir séu teknir fyrir.
-Ad auka pjélfunaralagid verulega.
-Ad innleida afrekshugsunarhatt hja peim sem stefna ad patttoku i keppnis- og
afreksipréttum.
-Ad skapa moguleika fyrir pa sem vilja idka iprottir sem likamsraekt og vegna
félagsskaparins.

4. Leidir
Stefnt verdi a0 eftirfarandi leidum ad settum pjalfunarmarkmidum:
a) 8 &raog yngri:
-Ad efingarnar séu fjdlpaettar og studli ad baettum hreyfiproska. Hér er att vio afingar
sem &rva hinar ymsu skynstodvar og unnid sé med gréfhreyfingar og finhreyfingar.
-Ad pjélfunin fari fram i leikformi.
-Ad &fingarnar séu skemmtilegar.
-Ad 6l born fai jofn teekifeeri til patttoku.

-Ad fjblgreinafélog sjai til pess ad 6ll born a pessum aldri hafi taekifeeri til ad stunda iprottir
med pessum heetti | ddeildaskiptum iprottask6lum eda namskeidum & vegum félaganna.

-Ad sérgreinafélog sjéi til pess ad 6ll born & pessum aldri hafi teekifaeri til ad stunda iprottir
med pessum hzetti med pvi ad taka upp samvinnu vid énnur félég eda vinni samkvaemt
pessum markmidum og leidum sama hvada ipréttagrein er sérgrein félagsins. Petta meetti
gera med pvi ad hafa sérgreinina sem kjarnagrein en verja 40-50% pjalfunartimans i fjol
peetta hreyfipjalfun af ymsum toga.

b) 9-12 &ra
-Ad efingarnar séu fjdlpeettar.
-Ad adalaherslan i pjalfuninni sé & pjalfun teeknilegrar feerni.
-Ad bornin séu hvétt til ad kynna sér og reyna sem flestar ipréttagreinar.
-Ad undirstoduteekni sem flestra iprottagreina sé laerd.
-Ad efingarnar feli i sér pol, kraft og lidleikazefingar.
-Ad &fingarnar séu skemmtilegar.
-Ad hattvisi og ipréttamannsleg framkoma sé kennd.
-Ad 6l born fai taekifeeri til sefinga og keppni midad vid proska og getu.

-Ad vid niu &ra aldurinn taki deildirnar i fidlgreinafélogum vid bdrnunum ur ipréttaskolanum
0g sjai til pess ad unnid sé samkvaemt settum markmidum og leidum. Deildirnar hafi sam
vinnu sin & milli um ad gefa bérnum og unglingum vidunandi teekifeeri til ad stunda fleiri en
eina iprdttagrein og leggi sitt af mérkum til hvatningar hvad pad vardar.

-Ad sérgreinaféldg verdi afram um samvinnu vid énnur féldg ad reeda eda akvedin pro
senta af pjalfuninni fari i adrar ipréttagreinar til ad tryggja fjdlbreytnina og kynni af mérgum
fprottum.

c) 13-16 ara
-Ad efingarnar séu fjdlpeettar.
-Ad efingarnar byggist meira en adur a poli, krafti og hradaeefingum &dsamt lidleikapjalfun.
-Ad peirri teeknilegu faerni sé vidhaldid sem &dur var leerd.
-Ad i lok pessa aldursskeids hefjist sérheefing i akvednum ipréttagreinum eda greinaflokk
um.
-Ad sérstok &hersla sé 10gd & ad skapa unglingum félagslega gédar adsteedur innan i
préttalidsins eda félagsins. Til pess skulu 6ll taekifeeri sem bjddast til hdppétttdku, hopferda
og félagslegra athafna innan vallar sem utan nytt til hins itrasta.
-Ad fraedsla um voxt og proska fari fram.
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-Ad fraedsla um heilbrigdan lifsstil fari fram.
-Ad allir unglingar fai teekifeeri til &efinga og keppni midad vid proska og getu.

-Ad oll félog sjai til pess ad skapa sem jofnust teekifeeri til ad stunda keppnisiprottir ann
ars vegar og iprottir/likamsraekt hins vegar.

d) 17-19 &ra
-Ad eefingarnar séu alhlida og fj6lpaettar pannig ad allir pjalfunarpeettir séu teknir fyrir
med tilliti til stéou og heefileika hvers einstaklings.
-Ad val a milli iprottagreina fari fram liggi ahugi til sérhaefingar.
-Ad sérhaefo afrekspjalfun fari fram og eefingadlagio sé aukid verulega fra pvi sem aour
var sé stefnt ad patttoku i afreksiprottum.
-Ad unglingunum sé gerd full grein fyrir hvada hugarfar, alag og heefileika parf til ad na
arangri i afreksipréttum.

-Ad oll félog geri greinarmun a afreksiprottum eda ipréttum par sem arangur i keppni er
adalmarkmidid annars vegar og hins vegar ipréttum par sem ahersla er 16g0 & likams
reekt og félagsskapinn umfram arangur i keppni sem slikri.

5. Keppni
Keppni barna og unglinga fylgi eftirfarandi daetlun:

Keppni skal midast vid aldur og proska og ad hun sé hvati til astundunar og framfara svo auka
megi likur & ad na settum pjalfunarmarkmidum.

a) 8 ara og yngri:
Keppni i pessum flokki a ekki ad vera markmid i sjalfu sér. Sé keppni vidhofo skal hin
fara fram a félagsmotum og métum par sem félagar Ur nagrannafélogum keppa.
Mikil ahersla skal 16gd & ad allir fai teekifeeri til ad vera med i keppninni og ad enginn
skuli atilokadur vegna getu.
Leikur og leikgledi radi rikjum i keppninni.

b) 9-10 ara;
Keppni skal fara fram a félagsmotum sem og a hérads- og landshlutavisu.
Ahersla skal 16gd & lidakeppni og ad allir fai teekifeeri til ad vera med 6had getu.

c) 11-12 éra:
Keppni skal fara fram & félags-, hérads-, landshluta- og landsvisu. Ahersla skal 16gd &
lidakeppni og ad allir fai teekifeeri til ad vera med 6had getu.

d) 13-14 ara:
keppni skal fara fram a félags-, hérads-, landshluta- og landsvisu og hugsanlega erlend
is.
Lidakeppni skal vera i fyrirrimi en aukin ahersla midad vio fyrri aldursskeid & keppni milli
einstaklinga.

e) 15-19 ara:
Keppni skal fara fram a félags-, hérads-, landshluta- og landsvisu og erlendis.
Arangur i keppni ordinn markmid sem stefnt er ad og pjalfunin midast vid hvort sem um
lid eda einstakling er ad reeda.

6. Verdlaun og vidurkenningar
Verdlaunaveitingar i keppni barna og unglinga fylgi eftirfarandi daetlun:

17
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a) 10 &ra og yngri:
- Allir fai jafna vidurkenningu fyrir patttoku

b) 11-12 ara:
- Lid vinni til verdlauna.
- Einstaklingar geta unnid til verdlauna i einstaklingsgreinum.
- Fyrst vid 11 ara aldur er leyfilegt ad kryna islandsmeistara, einstakling eda id.

c) 13-19 éra
- Lid vinni til verdlauna.
- Einstaklingar vinni til verdlauna.

d) Oaeskilegt er ad veita bérnum og yngri unglingum strvidurkenningar s.s. ipréttamadur félags,
baejar, hérads, landshluta eda sérsambands.

e) Verdlaunaveitingar & uppskeruhatidum/verdlaunahatioum séu i anda pess sem fram kemur hér
ad framan.

18

Hér kemur svo nanari Gtskyring & nokkrum pattum stefnuyfirlysingarinnar sem
vinnuhopurinn var sammala um ad geeti Utskyrt ndnar hvad um veeri ad raeda.

FjOlpeettar sfingar - sérhaefing sidar

Hér er att vid fjdlbreytta hreyfingu sem midar ad pvi ad efla hreyfiproska og beeta
samhaefingu idkenda og nytist idkendum i peirri grein sem peir hafa valid sér eda
munu sidar velja sér. Vida er pegar starfad i pessum anda. Skidafélag geeti t.d.
verid med sina krakka i sundi, judd, atihlaupum & peim arstimum sem ekki gefur til
skidamennsku, en & skidum & veturna, pegar snjoa gefur. Zskilegt er ad pjalfarar
skipuleggi pjalfunina & pessum n6tum og varist ad hafa hana of einhaefa.
iprottaskoli & ad vera vidhot vid sérgreinazefingar en ekki koma i stad peirra. £Eski-
legt er ad iprottaskoli sé valmdguleiki fyrir pau born sem ekki vilja velja sér sérgrein
strax. Einnig ad peir sem eru i ipréttaskéla geti, ad einhverju leyti, valid sér grein
eda greinar sem peir hafa mestan ahuga a.

Keppni

Arangri ma na i keppni p6 ekki sé endilega verid ad meela hver sé fljotastur heldur
t.d. hver gerdi akvedna aefingu teeknilega rétt/réttast. Eftir pvi sem faernin eykst og
aldurinn haekkar feerist &herslan meira yfir i ad meela tima, lengdir, haedir og sidar
kemur svo aherslan & ad vera fyrstur/bestur.

Geeta verdur pess ad allir idkendur fai teekifeeri til ad taka patt i keppni an tillits til
getu. Skapa verdur pessum idkendum verkefni vid heefi.

Mismunandi tilbod eftir ahuga - fleiri patttakendur.

iprottafélog og deildir aettu ad hvetja born og unglinga til ad stunda fleiri en eina
ipréttagrein og hafa samvinnu sin & milli um ad skapa peim teekifeeri til pess. Sam-
vinnan geeti m.a. falist i samreemingu pjalfunar og/eda efingagjalda.
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Umgjoro pjalfunar og keppni

Brottfall & sér oft stad vegna of mikilla krafna um maetingu. Fullordid folk myndi

ekki lata bjoda sér ad vera skyldad til ad meeta fimm sinnum i viku i likamsraekt ef

bad hefdi ekki &huga & pvi sjélft. Pessu er eins farid med unglingana. bau vilja

vera med & eigin forsendum. Sumir stefna ad pvi ad verda afreksmenn og meeta &

allar &fingar sem i bodi eru & medan adrir vilja vera med féldgunum i sinu félagi
tvisvar i viku.

Verdlaun
Mida skal vid ad i keppni yngstu barna fai allir jafna vidurkenningu.

b) Félagid/deildin hefur latid utblda kennslu- og aef-
ingaskra par sem fram koma markmid pjalfunar i
hverjum aldursflokki fyrir sig

Hvad er kennslu- og aefingaskra?

Kennslu- og &fingaskra er leidarvisir ad markvissu geedastarfi ipréttafélaga.
Kennslu- og eefingaskra "er i raun teeki til prounar. HUn eykur likur & ad tekid sé
tillit til sérstodu hvers félags, studlar ad beinni patttoku og baettum arangri jafn-
framt pvi ad auka likur a umbdtum, jakveedu félagsstarfi og samstédu allra sem
hlut eiga ad mali um meginé&herslur i starfi félagsins." (ipr.namsk. BR)

Nokkur féldg i landinu hafa nt pegar farid i gegnum akv. stefnumotunarvinnu og
utbuid sér stefnumarkandi handbaekur sem ymist eru nefndar:

@)

19
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C Umgjord pjalfunar og keppni @

* Kennslu- og aefingaskra
« [prottanamskra
« [prottastefna eda eitthvad annad.

Markmid med pessum handbokum er ad méta stefnu i uppbyggingu iprétta- og tom-
stundastarfs med sérstaka aherslu a iprottir barna og unglinga. Svona kennslu- og
aefingaskra getur nad yfir almenna peetti i stjérnun iprottafélags og atridi sem snua
ad uppvexti einstaklingsins og pjalffreedilegum atridum. Kennslu- og efingaskra a
ad audvelda pjalfurum, leidtogum, velunnurum og ekki sist foreldrum ad fa heildar-
syn yfir pad starf sem fer fram i félogunum. Starfsrammi hvers félags er had stefnu
iprétta- og Olympiusambands islands og pvi héradssambandi eda sérsambandi
sem pad er adili ad. A grundvelli ymissa laga og sampykktra stefnuyfirlysinga er
kennslu- og eefingaskra hvers félags teeki til stjiornunar og samreemingar & skipulagi
og pjalfun barna og unglinga. Mestu skiptir pé ad hvert félag snidi sér stakk eftir
vexti og moti sér stefnu sem er einkennandi fyrir pad m.t.t. nanasta umhverfis pess.
Ef félag kys ad stiga skrefid til fulls og moti sér kennslu- og aefingaskra sem tekur til
allra starfspéatta pess pa er pad af hinu g6da en iSi er hér med pessu akvaedi fyrst
og fremst ad fara fram a ad félagid/deildin leggi fram kennslu- og eefingaskra par
sem fram koma markmid pjalfunar i hverjum aldursflokki fyrir sig, p.m.t..

« Ahrif pjalfunar & proskapeetti einstaklingsins. (skyn- og hreyfiproski,
likamsproski, félags- og sidgaedisproski, tilfinningaproski, vitsmunaproski).

* Timabil préunar og framfara i hreyfiproska og hreyfifaerni hja mismunandi
aldurshépum, (flokkum) t.d. 6 - 12 &ra, 12 - 14 ara, 14 - 16 ara og 17 - 19 ara.

* Grundvallaratridi i pjalfun barna og unglinga.
« Undirbuningur pjalfunar, uppbygging og aeetlanagera til lengri og skemmri

tima.

NU pegar pid hafid kynnt ykkur stefnuna og hvad kennslu- og aefingaskra er pa
fylgja hér nokkrar spurningar sem eettu ad audvelda ykkur ad meta stéduna.
Kannski er pegar starfad eftir stefnunni ad einhverjum hluta eda kannski ekki neitt.

20
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Gatlisti vegna umgjardar um pjalfun og keppni

« [prottaskali er starfreektur & vegum félagsins. ja [ nei [ ]

* Hja idkendum 10 ara og yngri hja minu félagi/deild fa allir
jafna vidurkenningu. ja [ nei [ ]

* Hja iokendum 11-12 &ra hja minu félagi/deild geta
einstaklingar unnio til verdlauna i einstaklingsipréttum en
hljota ekki einstaklingsvidurkenningar i hopiprottum. ja [ nei [

« Hja okkar félagi/deild er meginmarkmio med ipréttum barna
12 &ra og yngri ad idkendurnir proskist likamlega, andlega

og félagslega fram yfir arangur i ipréttum. jall nei[]
» A &fingum hja okkar félagi/deild f4 bérn og unglingar ad

kynnast fleiri en einni ipréttagrein. jall nei[]
« | okkar félagi/deild gefst 6llum unglingum 13-18 ara teekifeeri

til ad idka iprottir vid sitt heefi. (krofur til eefinga og arangurs) jall nei [
* Innan félags/hérads er samvinna & milli deilda/félaga um

iprottaidkun barna og unglinga. ja [l nei []
« Kennslu- og afingaskra er til stadar. jall nei [

« [ kennslu- og eefingaskra koma fram markmid pjalfunar i

k hverjum aldursflokki fyrir sig. jall nei[] j

NU pegar stadan hefur verid lauslega metin er rétt ad taka hana saman og skrifa nio-
ur ndkvaemlega hver stadan er i dag. Hvernig éskum vid pess ad hun verdi og hvad
getum vid gert til ad breyta henni?

Hver er stadan i dag?
- Hvad gerum vid vel?
- Hvad getum vid gert betur?

Hver er 6skastadan?
- Hvernig getum vid lagad barna- og unglingastarf félagsins betur ad stefnu ISI?
- Hversu itarleg a kennslu- og aefingaskrain ad vera?

Hvad getum vid gert til ad komast naer 6skamarkmidunum:
- Hvernig framkvaemum vig?

- Hvenaer a ad framkveema?
- Hvenaer a framkveemd ad vera lokio?
- Hver hefur eftirlit med framkvaemdinni?  (nafn:.........ccccoovvveviciinnnnn, )

Fylgigogn:
- sampykkt stjornar pess efnis ad félagid vinni eftir stefnuyfirlysingunni
- kennslu- og afingaskra 21
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3. Fjarmalastjorn b 4

a) Bokhald yngri og eldri flokka er adskilid

{Si hefur sett reglur um adskilnad fjarreidna yngri og eldri idkenda. Slikt kostar vissu-
lega meiri vinnu en hjalpar féldgunum gagnvart sveitarfélégum, p.e. audveldar peim
ad syna fram a kostnad vid barna- og unglingastarf og fara fram & styrki til pess.

b) Fjarhagsaeetlun fyrir rekstrararid liggur fyrir
Fjarhagsaeetlun neesta ars fylgi avallt reikningum fyrra ars og taki mid af peim.
Félog/deildir purfa ad efla virkt eftirlit med fjarmunum sinum. Adalstjorn ber abyrgd a
fijarmalum deilda.

c) Laun pjalfara eru samraemd

Félagid/deildin setur sér fasta stefnu vardandi launamal pjalfara og taki par mid af
menntun, reynslu, umfangi og idkendafjolda. Sambeerileg laun skal greida pjalfurum
hvort heldur vidkomandi pjalfar stalkur eda drengi.

d) bjalfarar eru launpegar

iSi hvetur 6l félog/deildir til ad greida pjalfurum laun sem launpegum eins og kvedid
er & um i leidbeiningarbaekling Rikisskattstjora. | umsokn verdur félagid/deildin ad
gera grein fyrir hvernig launamalum er hattad og hver stefnan sé.
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C Fjarmalastjorn

Adur en lengra er haldid er rétt ad kynna sér reglugerd ISi um fjarreidur o.fl.

24

REGLUGERD iSI UM FJARREIDUR O.FL.

. kafli Almenn &kveedi

1. gr. Reglugerd pessi eru nanari Utfeersla & gildandi bokhaldslégum, skattalégum og légum um
arsreikninga. Reglugerdin tekur til ipréttafélaga, ungmennafélaga, sérsambanda, héradssambanda
og landssamtaka og er bindandi fyrir pau med sama heetti og 169 iSI. | reglugerdinni nefnast pessir
adilar einu nafni félog.

2. gr. Félog skulu fylgja 6llum opinberum akvaedum um greidslu skatta og atvinnurekendagjalda.
Einnig ber félégum ad afhenda skattyfirvoldum allar upplysingar vardandi launa- og verktakagreids-
lur sem farid er fram &.

3. gr. Adalstjorn félags ber abyrgd & fijarmalum félagsins og einstakra deilda pess.

4. gr. Félégum er éheimilt ad setja lottotekjur sem tryggingu fyrir skuldbindingum sinum. Einnig er
félégum Sheimilt ad abyrgjast lan fyrir pridja adila.

5. gr. Auk hefébundinna bokhaldsgagna skulu féldg feera félaga- og idkendatal par sem fram kemur
nafn, heimili og kennitala viskomandi adila.

II. kafli Fjarmalastjérn o.fl.

6. gr. Félog skulu gera fjarhagsaaetlun fyrir hvert reikningsar. [ fjarhagsazetlun skal koma fram
hvernig fjarmunum félagsins skuli rddstafad og hvernig peirra skal aflad. Fjarhagsaeetlun skal
sampykkt & adalfundi. | deildarskiptum félogum skulu fjarhagsaaetlanir deilda sampykktar af adal-
stjorn félagsins enda ber hin abyrd & 6llum fijarmalum félagsins sbr. 2. gr. Adalstjérn ber abyrd & pvi
ao fjarhagsaeetlanir deilda séu haldnar en deildum er 6heimilt ad skuldbinda félagié umfram pad
sem sampykktar asetlanir gera rao fyrir. bar sem fjallad verdur um stjérnir félaga i reglugerd pessari
er ad pvi er vardar deildarskipt félog att vio adalstjornir félaga sé ekki annad sérstaklega tekid fram.
7. gr. Varanlega rekstrarfjarmuni og lausafé ber ad vardveita & sem bestan hatt og geeta skal ad pvi
ad pessar eignir séu vatryggdar med edlilegum heetti.

8. gr. Adur en félag raedst i framkvaemdir skal 16gd fyrir stjorn aeetlun um framkveemdarkostnad og
hvernig afla eigi fjar til ad greida fyrir framkveemdina. | azetluninni skal koma fram hvernig afla eigi
fjar til a0 standa undir framkvaemdinni auk nakveemrar kostnadaraaetlunar fyrir allt verkid. Stjorn
skal fylgjast med framkvaemdum og bera reglulega saman &zetlun vid raunverulega afallinn kostnad
og innkomid fjarmagn og endurmeta agetlunina ef porf krefur.

9. gr. Lantokur félags/deildar eru hadar sampykki stjornar. Adur en stjorn sampykkir lantéku i nafni
félagsins skal hiin kanna hvort félagio getur stadid vid peer skuldbindingar sem felast i lantékunni. Ef
l&n er tekid &n heimildar stjornar ber félagid ekki abyrd & umraeddri lantdku. Gjalddaga lana skal
getid i arsreikningi.

10. gr. Hafi meirihattar breytingar ordid & fjarhagslegri stodu félags a timabilinu eftir ad reikningum
var lokad par til adalfundur fer fram skal gera grein fyrir pvi & vidkomandi adalfundi.

11. gr. Félog skulu adskilja i reikningum sinum fjarreidur yngri idkenda (barna- og unglingastarf) svo
og eldri i6kenda (afreksstarf og almenningsiprottir). Vid feerslu bokhalds ber ad adskilja rekstur yngri
flokka fra rekstri eldri flokka pannig ad gera megi sérstakan rekstrarreikning fyrir hvorn hop um sig.

[l kafli. Feersla bokhalds

12. gr.0ll gjold og tekjur sem tilheyra viskomandi reikningséari skal feera & pad ar. Ekki skal p6 feera
oinnheimt félagsgjold eda efingagjold til tekna nema fyrir liggi a uppgjorsdegi ad pau muni innheim-
tast. Nanar er fallad um feerslu bokhalds i leidbeiningum iSI um fjarreidur iprottahreyfingarinnar sem
er fylgiskjal med reglugerd pessari sbr. 20. gr.

13. gr. Feerslur gjalda og tekna & ad stadfesta med dagsettum frumritum/fylgiskjélum, par sem allar



FYRIRMYNDARFELAG iSi-HANDBOK

Fjarmalastjorn

naudsynlegar upplysingar koma fram. Formadur félags/deildar skal stadfesta fylgiskjalid eda sa sem
til pess hefur umbod.

14. gr. Bokhald og fylgiskjol skal vardveita & adgengilegan og 6ruggan hatt i minnsta kosti sjo ar.

15. gr. Gjaldkeri/bohaldari & ad stemma af bankareikninga manadarlega og feera pad sem & milli ber.
16. gr. Ef rangt er feert vegna mistaka & fyrst ad bakfaera rongu feersluna og feera sidan til bokar rétta
feerslu.

17. gr. Bokhaldsar spannar 12 manudi. Notast ma vid styttri eda lengri tima ( aldrei meira en 18
manudi) & fyrsta starfsari félaga eda ef/pegar timasetningu bokhaldsarsins er breytt. Meelt er med
pvi ad bokhaldsar sé almanaksarid pé svo ad pad sé ekki bundid i reglugerd pessari.

18. gr. Stjorn og framkveemdastjdri félags skulu arita arsreikninginn. Sémuleidis skodunarmenn og
endurskodendur eftir pvi sem vid & samanber 32. til 35. gr. laga um bdkhald nr. 145/1994 og
sampykktir félags (félagslog). Arsreikningur skal lagdur fram og afgreiddur & adalfundi.

IV. kafli Framsetning reikningsskila (Bokhaldslyklar)

19. gr. Framsetning reikningsskila (arsreiknings) skal vera samkvaemt sampykktum bokhaldslyklum
iSi sem eru fylgiskjal med reglugerd pessari sbr. 20. gr. Deilarskipt félég skulu gera reikningsskil par
sem fram koma heildareignir og heildarskuldir adalstjérnar og allra deilda, auk sérstakra reikn-
ingsskila fyrir hverja deild.

V. kafli  Gildistaka o.fl.

20. gr. Framkveemdastjorn IS skal sja til pess ad & hverjum tima séu til uppfeerdar itarlegar
leidbeiningar um faerslu bokhalds o.fl. (leidbeiningar ISi um fjarreidur ipréttahreyfingarinnar) og
samraemdir bokhaldslyklar fyrir iprottahreyfinguna (bokhaldslyklar iSi) sem skulu vera fylgiskjol med
reglugerd pessari.

21. gr. Reglugerd pessi er sett med visun til sampykktar & 66. iprottapingi iSi par sem framkvaem-
dastjorn IS er falid ad endurskoda reglugerd um bokhald o.fl. Auk pess er hin sett med visun til 2.
magr. 5. gr. iprottalaga nr. 64/1998. Reglugerdin 6dlast gildi fra og med 1. jantar 2003. Fra og med
sama tima fellur ar gildi reglugerd iSi um bokhald sem sampykkt var & fundi framkveemdastjornar iSi
8. oktéber 1998.

Sampykkt & fundi framkvaemdastjornar IS 13. febriar 2003.

25
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NU pegar han hefur verid lesin er rétt ad kanna frekar stdduna hja ser

Gatlisti vegna fjarmalastjérnunar
* Virkt eftirlit er med fjarmalum félagsins. A1 nei []
* Adalstjérn veitir stjorn félagsins adhald i fjarmalum. jJAl] nei[]

 Bokhald félags er feert reglulega og bankareikningar stemmdir af manadarlega. ja[ ] nei []

N\ J

Hver er stadan i dag?
- Hvad gerum vid vel?
- Hvad getum vid gert betur?

Hver er 6skastadan?
- Hvernig fylgjum vid bokhaldslogum og reglum ISI um bokhald?
- Hvernig er launamalum héttad?

Hvad getum vid gert til ad komast naer 6skamarkmidunum?
- Hvernig framkvaemum vid?

- Hveneer 4 ad framkveema?
- Hveneer & framkveemd ad vera lokid?

Fylgigogn:
-bokhaldslyklar,
-fijarhagsaeetlun,
-yfirlit yfir laun pjalfara med Gtskyringum 0t fra hverju er gengid i launum
peirra,(menntun, starfsreynsla), stadfesting a pvi ad pjalfarar séu
launpegar.
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4. bjalfaramenntun @

a) bjalfarar hafa menntun samkvaemt kréfum iSi

Krofur samfélagsins til pjalfunar barna og unglinga eru sifellt ad aukast og pvi
burfa krofur til menntunar pjélfara ad vera miklar. Til ad vinna gegn brottfalli og
virkja fleiri patttakendur, parf iprottahreyfingin ad geta statad af haefum og vel
menntudum pjalfurum barna og unglinga. bjalfaramenntun iSi er &fangaskipt
freedslukerfi i fimm prepum par sem skilgreindar eru kréfur um menntun fyrir
akvedna markhopa. betta kerfi er samraemt fyrir allar iprottagreinar. Ymist eru
pessar einingar almennar og ber iSi abyrgd & faglegu innihaldi peirra sem sam-
eiginlegt er 6llum ipréttagreinum, eda sértaekar par sem faglegt innihald er &
abyrgd hvers sérsambands. Til ad hlj6ta geedavidurkenningu iSI purfa pjalfarar
yngstu barna og unglinga ad hafa lagmarksmenntun samkvaemt kréfum iSi um
menntun pjalfara.

b) Adstodarpjalfarar eru til stadar ef um stéra hopa er

ao reeda

Fjoldi patttakenda & efingum er oft & tioum alltof mikill. Skilgreina parf hamarks-
fjélda idkenda & hvern leidbeinanda og gera krofur um adstodarpjalfara ef hopar
eru steerri. 27
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T.d. ma segja ef fjoldi idkenda i 6. flokki i handknattleik fer yfir 20 beri félaginu ad
Utvega adstodarpjalfara.

Skilgreina parf krofur til menntunar adstodarpjalfara.

c) Samradsfundir eru haldnir & medal pjalfara

Gerdar eru krofur til félaga/deilda um starfsadstodu pjélfara, skipulagningu pjalf-
aramala, samradsfundi pjélfara o fl.

Eins og adur hefur komid fram er i kennslu- og &fingaskra leidbeiningar og abend-
ingar um pjélfun og starfsemi i félaginu/deildinni. Val & skipulagi pjalfunar er i
héndum pjélfara. Til ad samfella verdi i ipréttalegu uppeldi barnanna er naudsyn-
legt ad pjalfarar vinni eftir smu vinnureglum m.t.t. aga, meetinga ofl. Osamreemi &
milli pjélfara veikir imynd félagsins og pvi eru samradsfundir pjélfara undir stjorn
yfirpjalfara naudsynlegir.

Adur en stadan er metin er rétt ad lesa yfir sampykkta
stefnuyfirlysingu iSi um pjalfaramenntun.

Stefnuyfirlysing um pjalfaramenntun
Sampykkt 4 63. [prottapingi ISI & Akranesi 26. - 27. oktéber 1996

Med hugtakinu pjalfari er hér att vid hvern pann sem kennir ipréttir og skipuleggur og stjérnar
{prottasefingum.

| ipréttasamband islands og sambandsadilar pess stefna ad pvi:

A. ad allir pjélfarar sem starfa fyrir ipréttahreyfinguna & islandi hafi fullnsegjandi og videigandi
menntun til peirra pjalfarastarfa sem peir vinna.

B. ad tryggja réttindi allra pjalfara med fullnaegjandi og videigandi menntun til ad starfa vid pjalfun &
vegum ipréttahreyfingarinnar & slandi.

C. ad vid samninga um starfskjor peirra pjalfara sem starfa fyrir iprottahreyfinguna & islandi versi
tekid tillit til menntunar peirra, reynslu og annars sem aukid getur haefni peirra sem pjalfara.

D. ad vinna ad pvi ad mikilveegi pjalfarastarfsins og naudsyn & godri pjalfaramenntun 6dlist aukna
vidurkenningu, baedi innan ipréttahreyfingarinnar og medal almennings.

1. Til ad n& pessum takmérkum stefna iSi og sambandsadilar pess ad pvi:
A. a0 koma & fét afangaskiptu freedslukerfi sem veiti moguleika & ad afla sér fullnaegjandi og videig-
andi menntunar til pjalfarastarfa fyrir alla aldurshépa og & dllum afreksstigum. Afangaskipting
fraedslukerfisins skal vera samraemd fyrir allar ipréttagreinar og namsefni og kennsla i sameiginleg-
um namsgreinum samnytt milli ipréttagreina eins og kostur er.
B. ad skilgreina hvers konar pjalfaramenntun sé fullneegjandi og videigandi til ad stunda pjalfara-
storf fyrir hvern aldurshép, hvert afreksstig og hverja ipréttagrein. Skilgreiningar & haefniskréfum til
pjalfara skulu midast vio afangaskiptingu fraedslukerfisins og skal sambaerileg menntun sem aflad er
annars stadar metin med samanburdi vio pad.

28  c.asisiberi abyrgd a faglegu innihaldi i 6llum almennum pattum pjalfaramenntunarinnar, sem sam-
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eiginlegir eru 6llum ipréttagreinum, en sérsambondin hvert um sig beri abyrgo & faglegu innihaldi
peim pattum pjalfaramenntunarinnar sem eru sérteekir fyrir viockomandi iprottagrein.

D. a0 innan fraedslukerfis iprottahreyfingarinnar verdi unnt ad afla sér menntunar i efsta afanga til
pjalfarastarfa fyrir hvern tiltekinn markhdp (aldurshép eda afreksstig).

Hér koma spurningar til ad audvelda mat & stodu félagsins i pjalfaramalum.

~

Gatlisti vegna pjalfaramenntunar

* Félagio reedur adeins pjalfara med videigandi menntun. ja [ nei [
« bjalfurum er veitt adhald. ja [ nei [
« bjalfarar eru hvattir til ad seekja ndmskeid. ja [ nei [

« bjalfarar eru hvattir til ad ssekja ndmskeid til ad

vidhalda pekkingu sinni. ja U nei [l
« Félagio hefur skilgreint krofur til adstodarpjalfara. ja U nei [l
« bjalfarar vinna eftir sému vinnureglum m.t.t. aga og maetingar ja [ nei [
* Félagid Utvegar pjalfurum adstodu v/samradsfunda. ja [ []

nei )

Hver er stadan i dag?
- Hvad gerum vid vel?
- Hvad getum vid gert betur?

Hver er 6skastadan?
- Hvernig getum vid tryggt ad allir pjalfarar hafa tilskilin réttindi?
- Hvernig getum vid tryggt ad pjalfarar hittist reglulega og vinni saman.

Hvad getum vid gert til ad komast neer 6skamarkmidunum?
- Hvernig framkveemum vid?

- Hver ber 4byrgd? (nafn:.......ccccoecvvvvevinnnnnns )

- Hveneer a ad framkveema?

- Hveneer a framkvaemd ad vera lokid?

Fylgigogn:
-Yfirlit yfir pjalfara og menntun peirra.
-Sampykkt skilgreining félagsins & pvi hvenzer kalla purfi til adst.pjalfara.
-Fundadeetlun 29
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a) Aztlun um félagsstarf liggur fyrir

Mikilvaegt er ad ipréttaféldg/deildir bjéoi upp & meira en reglubundnar afingar.
Félag parf ad bj6da upp & samverustundir fyrir idkendurna utan eefinga og keppni
0g gera azetlun um starfid. Slikt starf parf ekki ad einskordast vio pann hép sem
afir saman. Heegt er, og oft naudsynlegt, ad skipuleggja félagsstarf i samvinnu
vid félagsmidstddvar eda iprétta- og tomstundarad & hverjum stad.

Félagsvitund er eitthvad sem er & miklu undanhaldi i samfélagi natimans og oft er
baningurinn eini samnefnari félagsins. Gera parf atak i pvi ad efla félagsvitund og
félagsanda innan iprottahreyfingarinnar. Til ad efla félagsandann parf félagié ad
hafa jakveed markmid og eins og adur hefur komid fram purfa pau ad vera hinum
almenna félagsmanni synileg. Einnig parf ad vera til stadar 6flugt félagsstarf.
Markmid félagsstarfs getur verid mismunandi en t.d. meetti nefna:

« ad vekja, hlta ad og efla ahuga idkenda fyrir proskandi félagsstarfi

* a0 starfid midist vid parfir hdpsins og efli pannig samkennd idkenda

* a0 starfid pjalfi nemendur i hopvinnu og tjaningu og gefi peim teekifzeri til
ao takast & vid ny og fjolbreytt vidfangsefni

* ad auka samvinnu

* ad auka virdingu fyrir reglum

¢ a0 freeda
31
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Hugmyndir vegna félagsstarfs:

» spilakvdld, olsen-olsen, svarti pétur, hornafjardarmanni, félagsvist
* bing6kvold

* videdkvold

¢ kvoldvokur med skemmtiatidum

* dans, t.d. disko, nattfataball, regnfataball
* opid kvold, t.d. tafl, bobb, bordtennis

* spurningarkeppni

« foreldrakvold

* sumarhatio

* j6lagledi - j6lasveinar

* heimsOknir til annara félaga

* greenmetiskvold, pizza

* (tivist, ratleikir

* keppni i 6hefdbundum iprottagreinum

« ferdalog

« aefingabldir

Hér koma nokkrar spurningar til ad meta félagsstarfid.

Gatlisti vegna félagsstarfs:

« Félagsstarf er mikilvaegur liour i starfi félagsins ja [l nei []
« Félagasstarf er skipulagt midad vid parfir hdpsins. ja [l nei []
« Félagsstarf er skipulagt i samvinnu vié hdpinn. ja [l nei []
« Félagsstarf er skipulagt i samvinnu vid skéla/félagsmidstodvar. ja [ nei [

32



FYRIRMYNDARFELAG iSi-HANDBOK

C Felagsstarf @

Hver er stadan i dag?
- Hvad gerum vid vel?
- Hvad getum vid gert betur?

Hver er dskastadan?
- Hvernig getur félagid sinnt 6flugu félagsstarfi?

Hvad getum vid gert til ad komast naer 6skamarkmidunum?

- Hvernig framkveemum vig?

- Hver ber abyrgd? (nafn: .........ccccooevevveviinnnns )

- Hveneer & ad framkvaema?

- Hveneer & framkveemd ad vera lokid?

- Hver hefur eftirlit med framkveemdinni? (nafn: ..........ccccocoeviciinennn, )

Fylgigogn
- Sampykkt azetlun um félagsstarf.

33
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6. Foreldrastarf @
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a) Verksvid foreldrarada er skilgreint

Abyrgd foreldrarada annarsvegar og stjorna félags/deildar hinsvegar vardandi
rekstur unglingastarfs parf ad vera skilgreind. Akveda parf hvort foreldraradin eigi
ao vera sjélfsteedar einingar eda luta yfirstjorn stjornar. Einnig parf ad skilgreina
verksvid foreldrarada og finna peim stad i skipuriti félags/deildar. Krofur foreldra
til iprotta- og tomstundastarfs barna sinna verda sifellt meiri og pvi er naudsyn-
legt ad myndad(ud) verdi foreldrarad. Med pvi meetti tryggja ad foreldrar geti
med frumkvaedi sinu og hugmyndum eflt iprottastarfid og haft ahrif & adstéou og
adbunad félagsins. GAd samvinna heimila og ipréttafélaga er kjorin leid til ad efla
iprottastarfid og jafnframt veita stjorn félagsins og pjalfurum adhald.

Hugmynd ad reglum fyrir foreldrafélag i ipréttafélogum.

1. grein:

Foreldrafélag er félag foreldra og forradamanna idkenda i viokomandi félagi/deild eda flokk/hép
iprottafélags. brir til fimm foreldrar eru skipadir til eins ars i senn. Ljuka skal skipun i stjérn for-
eldrafélags fyrir 15. sept. ar hvert.

2. grein;

Hlutverk foreldrafélags er fyrst og fremst ao:

e standa vérd um hagsmuni idkenda i félaginu/flokknum,

« efla tengsl heimila og iprottafélags,

« efla samskipti milli idkenda, foreldra annars vegar og stjérnenda og pjalfara hins vegar,

« studla ad beettri vellidan idkenda i leik og starfi,

« studla ad betri arangri i starfi iprottafélags.

3. grein;

Hvert foreldrafélag akvedur hvernig pad vill starfa til ad reglum pessum og markmidum 2. greinar
verdi nad. (Heimild: iR, 2000)

35
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Foreldrastarf

¥)

Hér kemur synishorn af uppbyggingu foreldrarada i skipuriti félagsins.

[ Knattspyrnudeild ]
|

[ Stjorn HBarna— 0g unglingar!éDJ

(s =

flokkur/ar Flokkur ~ fe-----e-

Flokkur ~ f=------

Hér koma svo nokkrar spurningar til ad audvelda stédumat.

Gatlisti vegna foreldrastarfs:

« Foreldrarad er starfandi. ja [
« Foreldrarad er skilgreint i skipuriti félagsins. ja [
* Verksvid foreldrardda er skilgreint. ja [

+ Abyrga foreldrarada er skilgreint. ja U

nei [
nei [
nei [
nei [

36

Hver er stadan i dag?
- Hvad gerum vid vel?
- Hvad getum vid gert betur?

Hver er 6skastadan?
- Hvernig foreldrafélag viljum vid sjé starfandi?

Hvad getum vid gert til ad komast neer 6skamarkmidunum?
- Hvernig framkveemum vid?

- Hver ber 4byrgd? (nafn: .......cccocovvvvvicinnnn. )

- Hveneer a ad framkveema?

- Hveneer a framkvaemd ad vera lokid?

- Hver hefur eftirlit med framkvaemdinni? (nafn: ...,

Fylgigogn:
- Starfsreglur foreldarrada

...... )
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( 7. Freedslu- og forvarnastarf @

a) Felag/deild hefur motad sér stefnu i freedslu og for-

varnamalum

Mikilvaegt er ad ipréttahreyfingin sé traverdug i freedslu- og forvarnastarfi.
Afengis- og eda tobaksneysla a ekki ad eiga sér stad i tengslum vid iprottastarf,
S.S..

« &fengissala i tengslum vid ipréttakeppni

« &fengisneysla i lokah6fum

* reykingar og munntébaksneysla & ipréttasveedum
« &fengisauglysingar & eda vid velli

Afreksfolk er fyrirmynd og parf ad haga sér i samraemi vid pad. Spurningar um

sidferdi, landslog, skynsemi, gott fordeemi o.fl. vakna.

iprottafélog purfa ad skapa adstaedur svo 6ll bérn og unglingar geti stundad

iprottir, ekki sist & peim timum sem mest heetta er & ad pau leiti i ,,gétuhangs*. 37
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38

iprottafélog/deildir setji sér reglur og/eda marki sér stefnu i forvarnamalum sam-
kveemt stefnu ISI. Félog og deildir freedi bérn og unglinga um skadsemi vimuefna
auk pess sem pau freedi sina ungu iokendur um lyfjamal og bendi peim & paer haett-
ur sem geta fylgt lyfjanotkun.

pa eru fleiri peettir sem parf ad hafa i huga og mé par nefna fraedslu vegna eineltis,
patttoku nybla, matarraedi og adra pa paetti sem viokoma heilsu idkenda og adgengi
pbeirra ad ipréttahreyfingunni og hreyfingu almennt.

iSi gefur ut freedsluefni um pessi malefni og eru félég og deildir hvétt til ad nyta sér
pad vid freedslu idkenda sinna. Haegt er ad fa efnid endurgjaldslaust hja iSl.

Adur en lengra er haldid er rétt ad lesa yfir sampykkta stefnuyfirlysingu
iSI i forvarnamalum.

STEFNUYFIRLYSING UM FORVARNIR OG FIKNIEFNI

Neysla &fengis, tobaks eda fikniefna & aldrei samleid med idkun iprétta og vill ipréttahreyfingin & is-
landi efla forvarnahlutverk sitt a eftirfarandi hatt:

Setja fram markvissa stefnu

* hvetja iprotta- og ungmennafélog til pess ad festa i 10g sin &kveedi par sem tekin er eintrd afstada
gegn neyslu a afengi, tébaki og fikniefnum

» méta sameiginlegar starfsreglur um hvernig tekid skuli & fikniefnavanda ungs félks & vettvangi
ipréttahreyfingarinnar og hvernig unnid skuli ad forvérnum

* gera ol iprottamannvirki algerlega reyklaus

Studla ad aukinni og almennari patttoku ungs folks i ipréttastarfi

* hvetja iprotta- og ungmennafélog til pess vinna markvisst ad pvi ad fjlga idkendum iprétta medal
barna og unglinga, m.a. med pvi ad auka fjdlbreytni i idkuninni og tryggja pannig ad 6ll bérn og ung-
lingar fai taekifeeri til ad stunda iprottir i samraemi vid eigin parfir, getu og ahuga

* nyta mannvirki og adstodu ipréttahreyfingarinnar til ad festa iprottastarf i sessi sem raunhaefan
valkost til skemmtunar fyrir unglinga, t.d. med pvi ad bjoda upp & idkun 6hefébundinna greina, halda
opin hus i ipréttamannvirkjum, eda efna til annars konar ipréttastarfs fyrir pessa aldurshépa par sem
meiri &hersla er [6gd & ad koma til mots vio parfir peirra fyrir afpreyingu og skemmtun en keppni og
afrek

Auka pekkingu & skadsemi fikniefha og forvérnum innan hreyfingarinnar

* gefa Ut freedsluefni um fikniefni og forvarnir fyrir pjélfara og idkendur og gera freedslu um pessi
malefni ad fostum peetti | freedslustarfi ipréttahreyfingarinnar og i iprottandmi i framhaldsskélum

« fela pjalfurum ad freeda pa idkendur sem peir pjalfa um ahrif afengis, tébaks og fikniefna & heil-
brigdi peirra og arangur i iprottum

* hvetja sambandsadila ipréttahreyfingarinnar til pess ad fjalla um fikniefni og forvarnir i malgégnum
sinum og ritum

Sampykkt a fprétta/)ingi 2. névember 1997
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Freedslu- og forvarnastarf 3!)

Stefna i forvornum

Hér kemur svo deemi um stefnumétunarreglur ipréttafélags
Reykjavikur i vimuvérnum:

1. Forvarnagildi iprétta

iprottahreyfingin gegnir mikilveegu hlutverki i vimuvérnum. Rannsoknir & hogum
barna og ungmenna syna ad peim ungmennum reidir betur af og neyta sidur
vimuefna sem eru virk i ipréttastarfi. Einnig syna rannséknir ad neysla vimuefna
og tobaks hafa mjog skadleg ahrif & arangur i ipréttum. Félagid vill efla enn frekar
vimuvarnagildi iprétta meo pvi ad taka skyra afstddu gegn neyslu i tengslum vid
iprottir. | pessari stefnuyfirlysingu er talad um vimuefnaneyslu og er pa att vid
neyslu afengis og annarra vimuefna.

2. Neysla tobaks og vimuefna

Félagid er andvigt allri neyslu tébaks og vimuefna allra idkenda og annarra
félagsmanna sem koma ad iprottastarfi & vegum félagsins. Oll neysla tobaks og
vimuefna er bénnud i tegslum vid afingar og keppni a vegum félagsins.

3. Vidbrogd félagsins vid neyslu idkenda.
Félagid mun bregdast sérstaklega vio allri neyslu idkenda undir 18 ara aldri og
foreldrar verda undantekningarlaust upplystir um slika neyslu.

Pegar um sjalfrada einstaklinga er ad raeda (eldri en 18) mun félagid bregdast vid
neyslu peirra & vimuefnum og tébaki par sem reglur félagsins eru brotnar (sbr. lid 2)
og Vvid neyslu sem hefur &hrif a astundun, frammistddu og imynd félagsins.

Vidbrogd félagsins vid brot & reglum pessum verda i formi tilmeela og &bendinga.
Skili slik vidbrogd ekki arangri getur komid til timabundins banns fr sefingum
og/eda keppni. Vidbrogd félagsins munu samt avallt métast af vilja til ad adstoda
iokandann vid ad laga sig ad reglum og ad hann haldi &fram ad starfa innan fé-
lagsins.

4. Hlutverk pjalfara
pjalfarar skulu vinna eftir vimuvarnastefnu félagsins, par med talid ad bregdast
vid vimuefnaneyslu idkenda & videigandi hatt.

Félagid mun sja pjalfurum fyrir freedslu um ahrif vimuefnaneyslu a arangur i iprott-
um sem pjalfarar sidan midla afram til idkenda.

pjalfarar skulu framfylgja stefnu félagsins vardandi samstarf vid foreldra og adra
adila sem sinna mélefnum barna og unglinga.

5. Samstarf vid foreldra
Félagid mun upplysa foreldra um stefnu félagsins i vimuvérnum. 39
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Freedslu- og forvarnastarf

Félagio mun standa ad gbdu samstarfi vid foreldra idkenda med fraedslu um
neikvaed ahrif afengis og annarra vimuefna a arangur i iprottum, auk fraedslu til
foreldra um pjalfun og aeskilegt matareaedi iprottafolks.

Félagio mun starfa naid med fagfolki i vimuvérnum og hafa samrad vid foreldra,
purfi ad taka a neysluvandamali idkanda undir sjalfrsedisaldri.

6. Samstarf vid adra adila sem sinna malefnum barna og unglinga

Félagio mun hafa naid samstarf vid pa adila sem sinna tdmstundastarfi barna og
unglinga.

Félagio mun hafa naid samstarf vid fagadila sem sinna bérnum og unglingum, fa fra

peim freedsluefni og hafa samrad um einstaklinga i ahaettuhdpi. (Heimild: iR, 2000)

Nénara mat & stoounni.

Gatlisti vegna freedslu- og forvarnamala:

« Félagio hefur sampykkt ad fylgja eftir stefnuyfirlysingu
ISi um forvarnir og fikniefni. ja [ nei [

* Félagio leggur &herslu & ad pjalfarar vinni markvisst ad freedslu
um afengi, tébak og 6nnur fikniefni. jall] nei [

* Félagio mun sja pjalfurum fyrir freedslu um &hrif
vimuefnaneyslu a arangur i iprottum. jall nei [

+ Oll neysla tobaks og vimuefna er bénnud i tengslum vid

afingar og keppni a vegum félagsins. jald nei [J
« Félagio hvetur born og unglinga til heilbrigds lifernis. jald nei [J
« Félagio tengir ekki saman verdlaunaveitingar og afengi. jall nei L
« Foreldrar eru upplystir um stefnu félagsins. ja ] nei []

* Félagio leggur &herslu & pad ad afreksfolk pess sé

fyrirmyndir fyrir pau bérn og unglinga sem aefa hja félaginu

og tekur & pvi pegar afreksfolk neytir fikniefna pegar pad kemur

fram fyrir hond félagsins. ja L] nei []

+ Abyrgdaradili er innan stjérnar fyrir framkvaemd stefnunnar ja [ nei [
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C Freedslu- og forvarnastarf 3!)

Hver er stadan i dag?
- Hvad gerum vid vel?
- Hvad getum vid gert betur?

Hver er 6skastadan?
- Hvernig viljum vid sja freedslu- og forvarnamal hattad innan
félagsins?

Hvad getum vid gert til ad komast neer 6skamarkmidunum?

- Hvernig framkvaemum vig?

- Hver ber &byrgd? (nafn: .......ccccocovvvvivivnnnn. )

- Hveneer & ad framkvaema?

- Hveneer a framkveemd ad vera lokid?

- Hver hefur eftirlit med framkvaemdinni? (nafn: ........ccoovvviviiniine, )

Fylgigogn:
- Sampykkt stefna félagsins i freedslu- og forvarnamalum.
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C

8. Jafnréttismal @

bl 227 2727

a) Felag/deild sinnir til jafns kréfum beggja kynja til

iprottaidkunar

Mikilvaegt er ad innan félags/deildar sé geett jafnréttis milli kynja og hépa. Petta &
medal annars vid adstodu, fjarmagn og pjalfun.

Oft eru baningurinn og félagsadstadan eini samnefnarinn innan félags/deildar. Ef
betta er reyndin, vaknar su spurning hvad eigi ad gera til pess ad 6likum hopum
sé sinnt med sambaerilegum heetti?

Sampeetting er nytt hugtak sem er ad rydja seér til rams pegar reett er um jafnrétt-
ismal. [ stuttu mali felst petta i pvi ad i stad pess ad lita & jafnréttismal sem sér-
stakan afmarkadan malaflokk er markmidid ad samtvinna pau allri stefnumdérkun
og adgeroum. Kynferdi er tekid & skipulagdan hatt med i reikninginn vid alla
akvardanatoku, hvort sem um er ad reeda storar eda litlar akvardanir. | stad pess
ad nalgast jafnrétti kynjanna sem sérteekt vandamal sem hofai einungis til kvenna
skulu jafnréttismél vera mal samfélagsins i heild og allir adilar verda ad koma ad
beim og gera pau ad sinum til pess ad arangur naist.
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( Jafnrettismal @

b) Adgengi ad iprottahreyfingunni:
Félog séu medvitud um ad born og unglingar séu 6lik og geri ekki upp a milli peirra
vegna fotlunar, busetu, pjodernis eda litarhattar.

Hér koma nokkrar spurningar til ad audvelda mat a stédunni.

Gatlisti vegna jafnréttismala:

« Félagid stefnir ad radningu jafnmenntadra pjalfara

fyrir stdlkur sem drengi. ja ] nei []
* Félagid greidir pjalfurum med jafna menntun sému laun

6had pvi hvort vidkomandi pjalfar stalkur eda drengi. ja [ nei [ ]
« Félagid geetir sanngirnis vid Gthlutun eefingatima. ja [ nei []
« Abyrgdaradili er innan stjornar fyrir framkveemd stefnunnar ja [ nei [
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Hver er stadan i dag?
- Hvad gerum vid vel?
- Hvad getum vid gert betur?

Hver er 6skastadan?
- Hvernig getur félagid sinnt til jafns kréfum beggja kynja?
- Hvernig tekur félagio mitt & moti nybuum?

Hvad getum vid gert til ad komast neer 6skamarkmidunum:
- Hvernig framkvaemum vig?

- Hver ber abyrgd? (nafn: ........ccccoovevvevicrennen, )

- Hveneer a ad framkvaema?

- Hveneaer a framkveemd ad vera lokid?

- Hver hefur eftirlit med framkvaemdinni? (nafn: ..........cccoeveiveenennn )
Fylgigogn:
-Jafnréttisazetlun, jafnvel med sinum fylgigégnum eins og t.d.
eefingatofiu.
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9. Umhverfismal

a) Félag/deild hefur motada stefnu

iprottastarfid parf ad fara fram i satt vid umhverfid. Mikilvaegt er ad halda umhverf-
inu hreinu. Fyrir utan jakveed ahrif a pa sem starfa i ipréttahreyfingunni hefur pad
lika jakveed ahrif a sveitarféldg, almenning, styrktaradila og rikisvald.
Umhverfisvernd hja iprottafélagi er meira en ad safna dosum. Féldg/deildir purfa ad
skoda eigin rann og kanna hvad pau geti gert til ad halda sinu umhverfi hreinu.

Heér koma nokkrar spurningar sem audvelda getti ménnum ad meta stdduna og moéta
sér stefnu i pessum malum.

4 Gatlisti vegna umhverfismala N
« félagio hvetur til sparnadar i keyrslu, sameinast er um bila ja [ nei[]
« félagio hvetur idkendur til ad koma/fara, hjélandi/gangandi,
alfra, eefingu/keppni jal] nei[ ]
e pappir er endurnyttur jall neil ]
« félagid fordast einnota vorur jall nei[ ]
* ruslafdtur eru settar upp a afinga- og keppnissveedum jall neil[ ]
« dhorfendur eru upplystir um stadsetningu ruslafatna jall nei[ ]
« tiltekt fer fram & sveedi eftir sefingar/keppnir jall nei[ ]
« félagio fordast 6naudsynlegar innpakkningar ja ] nei[ ]
» sorp er flokkad jal] neil ]
« hiti er leekkadur um nétt pegar has er ekki i notkun jall nei[ ]
« hitastjoérnunarkerfi er til stadar jall nei[ ]
« félagio notar sparnadarsturtuhausa jall nei[ ]
« timarofi er & sturtum ja ] nei[]
« félagiod stefnir ad umhverfisveenum ipréttaleikvangi ja ] nei [ ]
« félagid notar umhverfisveenar hreinlaetisvorur ja ] nei [ ]
« félagid hugar ad plontun & trjam a félagssveedinu jat] nei []
* notast er vid lifreenan aburd ja L] nei []
* ipréttasveedio er reyklaust ja [ nei []
* hugad er ad adgengi fyrir fatlada ja [l nei []
« allir eru upplystir um stefnuna (ef hin er til stadar) ja [ nei [
« byrgoaradili er innan stjornar fyrir framkveemd stefnunar ja [ nei [
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( Umhverfismal

Hver er stadan i dag?
- Hvad gerum vid vel?
- Hvad getum vid gert betur?

Hver er 6skastadan?
- Hvernig umhverfisstefnu viljum vid sja?

Hvad getum vid gert til ad komast nger 6skamarkmidunum?

- Hvernig framkveemum vid?

- Hver ber abyrgd? (nafn: .......cccocovvevivrivcnnnn. )

- Hveneer & ad framkvaema?

- Hveneer & framkvaemd ad vera lokid?

- Hver hefur eftirlit med framkveemdinni? (nafn: ........c.ccoovevvvvvrinnnns )

Fylgigogn:
- Umhverfisstefna.
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